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PLANO DE TRABALHO E APLICACAO

PERIODO DE EXECUGAO: INICIO: 01/05/2026 - TERMINO: 31/05/2027
IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

Nome da Organizacdo da Socledade Civil: Obra Social S&o Francisco Xavier

Endereco: Rua da Terra, N° 80
Cidade; Diadema, Estado: Séo Paulo
CEP: 09981-540

Telefone: 4056-3355 — 4056-6500

Numero de inscrigéo no CMAS: 002/02

Numero de registro no CMDCA: 003

Nomero de inscrigéo no Consetho Nacional de Assisténcia Social: 205.10980
CEBAS: 235874.0005811/2019, ultimo registro: 25/05/2022, validade: 06/12/2026.
Cerificado de Regularidade Cadastral de Entidades: 0708/2012

Conta Corrente n°. 003001846-4

Banco: 104

Agencia: 2855

1.2. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIviL

Nome do Presidente: Cid Femando Anami, brasileiro, casado, engenheiro, RG n® 11.919.100,
CPF n® 065,180.158-37, residente e domiciliado Rua Marechal Floriano, n® 100, apartamento
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02, Bairro Conceigdo, Diadema/SP CEP: 09912-030- e-mail — cid.anami@gmail.com - tel
celular (11) 9 9971-5044

Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 04/01/2025 até 04/01/2028
N° CNPJ: 48.598.411/0001-57 - Data de Inscrigdo: 05.05.1977

1.5. Areas das atividades preponderante e secundana, de acordo com os anligos 1° e 2° da
Lei Federal n® 12.101, de 27/11/20089.

1.5.1, Area da atividade preponderante;

( X ) Area de Assisténcia Social

( ) Area de Salde

( )Area de Educagéo

1.5.2. Area da atividade secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)

( x ) 94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anternormente

( x ) 94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte.
( x ) Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte.

1.6. Natureza da Organizacio da Sociedade Civil de acordo com o artigo 3° da Lei Federal n°
8.742 de 07 de dezembro de 1993, regulamentado pelo Decreto Federal n® 6.308 de 14 de
dezembro de 2007 e Resolugdo CNAS n®16 de 05/05/2010 - artigo 2, incisos |, I, 11,

( X ) De atendimento

( ) De assessoramento

() De defesa e garantia de direitos

1.7. ADEQUAGAO DO ESTATUTO SOCIAL

O Estatuto Soclal estd de acordo com as Leis Federais: n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
n°® 12.101 de 27 de novembro de 2009 e n® 13.019 de 31/07/2014 e suas alteracdes?

(X)Sim( )Nao( )Em adequacao
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1.8. Apresentagao geral.

A Obra Social S80 Francisco Xavier, desde a sua fundagio em 1977, vem prestando servigos
junto & comunidade Diademense, com criancas/adolescentes e seus familiares, preparando-
os para a vida através de atividades diversas como: artesanatos, atividades esportivas,
afividades recreativas, convivéncia e aprendizado, informatica, passeios, tecendo os vinculos
e atendimento as familias entre outras atividades pertinentes ao crescimento integral dos
assistidos.

Temos a Missado de Transformar a vida de criangas e adolescentes, desenvolvendo-os para
lidar com situagdes de risco, desigualdade e violagdes de direitos, cujos Valores séo a
transparéncia, Etica, qualidade, proatividade, igualdade, responsabilidade social e protecdo a
crianca.

A fundagdo da Obra Social S&o Francisco Xavier teve inicio através do Padre Carlos
(Xavenanos), a0 manter contato com alguns meninos que comecaram a frequentar a Chacara
dos Padres (hoje fundacdo Casa) iniciou-se algumas atividades informais como forma de
utilizar o tempo ocioso destes meninos de forma produtiva, passou a fabnicar e pintar imagens
sacras, com © tempo 0s padres ftiveram a ideia de receber pecas de empresas e repassar
para os meninos tanto as pegas quanto a remuneracao das mesmas como forma de geracéo
de renda complementar para as familias.

Durante a construcdo da Rodovia dos Imigrantes a Chacara dos padres foi desapropriada, e

como n&o ers missao dos Xaverianos continuar a realizar trabalhos voltados para criancas &
adolescentes, os padres foram embora de Diadema, e para as criangas ndo ficar sem
atividades o padre Caros transferiu em 1974 as atividades para a Maria Madalena de
Figueiredo (ima Lucina) que deu continuidade nos trabalhos com o nome ‘Sociedade
Educadora Séo Francisco Xavier', no dia 12 de abril de 1977 adequando-se as normas legais
da época, a entidade foi constituida legalmente e passou a se chamar "Obra Social Séo
Francisco Xavier .

Com o passar dos anos e atendendo as mudancas ocorridas na legisiagdo brasileira por meio
do Estatuto Da Crianca e do Adolescente (ECA) a Obra Social deixou de prestar servico para
as empresas e passou a realizar atividades ndc remuneradas e voltadas para "Agbes
Complementares a Escola”, passou a atender também as meninas, realizando trabalhos para
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grupos mistos, se adequando as exigéncias das legislagdes, os funcionarios passam a buscar
formagdes e especializagbes nas areas especificas,

Sempre atento 4s mudancas das leis @ com o advento do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) e todas as mudancas na legislacdo na area da assisténcia social a Obra Sociai
deixou de realizar acdes voltadas ao complemento educacional e passou a desenvolver o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, assim como todas as entidades socials
vem se adequando as novas exigéncias e realizando mudangas nas formas de atendimento,
acoes e acompanhamentos.

Durante o tempo de existéncia da Obra Social executamos alguns projetos e parcerias
conforme segue:

No periodo de 2000 a 2008 recebemos incentivo financeiro da Associagdo Brasileira de
Educacéo e Cultura - ABEC,

No periodo 2002 a 2008 executamos o Projeto “Agente Jovem" em parcenia com a PMD.
No ano de 2004 realizamoes o projeto “A Hora da Musica', financiado pelo FUMCAD,

No periodo 2004 a 2013 realizamos o Projeto “Alimente-se Bem" em parceria com a
Fundacao Salvador Arena,

No periodo 2004 a 2011 realkizamos o Projeto “Fazende Arte” em parceria com a PMD;
No ano 2006 realizamos o projeto *Culinarte” parceria com a Fundagéo Salvador Arena;
No ano 2006 realizamos o projeto “Esporte é Vida“ financiado pelo FUMCAD;

No periodo 2006 a 2009 realizamos o Projeto “"Musicalizando” financiado pelo FUMCAD.

No ano 2007 realizamos o projeto “Capoeira Brasil® financiado pelo FUMCAD e apés o
termino do financiamento estendemos o projeto até o ano de 2010;

No ano 2009 realizamos o projeto “Viver Bem® financiado pelo FUMCAD e ap6s o termino do
financiamento estendemos o projeto até o ano de 2014;

No periodo 2016 a 2019, Projeto "Alimente-se Bem® em parceria com a Fundacdo Salvador
Arena,
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De 1998 a 2023, tivemos parceria com o Instituto da Oportunidade Social (I0S) para a
formagao de jovens de 15 a 17 anos em Gestdo Empresarial (ERP) com capacidade de
atendimento para 60 jovens de 15 a 17 ancs por semestre;

Em 2023 fizemos uma parcena financeira com a Fundacio ABRINQ para reformar & quadra.

2. IDENTIFICAGAO DO SERVICO DE ACORDO COM A RESOLUGAO 108 DE 11/11/2008 - e
TIPIFICAGAO NACIONAL DOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS.

2.1. SERVICO SOCIAL

( X ) Basica

{ ) Especial - Média complexidade

( ) Especial - Alta complexidade

2.2. NOME DO SERVICO:

Espaco Conviver 06 a 15 anos- Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV)

2.3 IDENTIFICACAO DOS COORDENADORES DO SERVICO

Nome completo de Coordenador. José Helvécio Arcanjo

Formacao: Pedagogia, Filosofia, Pos em Formacdo de Docentes e Orientador Social no
CRAS, Escuta especializada de criancas e adolescentes em situacao de violéncia.

Telefone para contato: 11-981302732
E-mail:novikovas, ossfx@gmail.com
Nome completo do Coordenador Técnico: Maria Roberta da Silva

Formacsio; Servigo Social, Pos em Gerontologia, Escuta Especializada no Ambito da Protegio
de Criangas e Adolescentes.

Namere do Registro Profissional: CRESS 47274

Telefone para contato: 11 868407591
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3. DESCRICAO DO SERVICO:

No intuito de contribuir com a Politica Pablica de Assisténcia Social, o Espago Conviver 06 a
15 anos- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) &€ um servigo realizado
em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigoes progressivas aos
seus usuanos, de acordo com sau ciclo de vida, a fim de complementar o frabalho social com
familias. Deve possuir um carater preventivo @ proativo, pautado na defesa, na afirmacao de
direitos & no desenvolvimento das capacidades e potencialidades de seus usuarios, visando 0
alcance de alternativas para o enfrentamento de suas vulnerabilidades sociais, estruturais e,
principalmente, relacionais como preconceito e discriminacéo, confiito, isolamento, apariacéo,
violéncia, abandono e confinamento. Este servico, por sua importancia, deve ser ofertado na
Assisténcia Social de modo a garantir as sequrancas de acolhida, de convivio familiar e
convivio comunitario, além de estimular o desenvolvimento da autonomia de seus usuarios,
atendendo nas Unidades Executoras, prioritariamente, individuos que se encontrem nas
seguintes situagdes, de acordo com a Resolucdo CIT N°01/2013 e a Resolugdo CNAS
N°01/2013: a) em situagdo de isolamento, b) em situacdo de trabalho infantil; c) com vivéncia
de violéncia elou negligéncia, d) que estejam fora da escola ou com defasagem escolar
superior @ 2 anos; &) em situacdo de acolhimento institucional; f) em cumpnmento de medida
socioeducativa em meio aberto, g) egressos de medidas socioeducativas; h} em situacdo de
abuso elou exploragao sexual, i) com medidas de prote¢do do Estatuto da Cranca e do
Adolescente. j) criangas e adolescentes em situacéo de rua; k) com vulnerabilidade que diz
respeito as pessoas com deficiéncia

3.1. DIAGNOSTICO

A Obra Social Sao Francisco Xavier, localizada na Rua da Terra, n° 80 - Serrana — Diadema
se propde a atender criancas e adolescentes de 6 a 15 anos, no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos que serdo encaminhados pelos servicos da protecao social basica
e especial, priontariamente vagas Oeste- Serraria (priorizando os bairros Beira Rio, Momo do
Samba, Inverno/Verdo e Eucaliptos). E a partir disto, temos como dados a pesquisa do IBGE,
o municipio de Diadema integra @ Regido Metropolitana de Sdo Paulo, formada por 39
municipios e esta inserida na regido do Grande ABCD. Em 2021, o PIB per capita era de R$
43.031,91. Na comparacéo com oulros municipios do estado, ficava nas posicdes 199 de 645
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entre 0s municipios do estado e na 1275 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual
de receitas externas em 2023 era de 53,68%, o0 que o colocava na posicdo 552 de 645 entre
08 municipios do estado e na 4975 de 5570. Em 2023, o total de receitas realizadas fol de R$
1862 803.198,59 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de RS 1937982169
{x1000). Isso deixa o municipio nas posicdes 22 e 21 de 645 entre 0os municipios do estado e
na 78 e 71 de 5570 entre todos 0s municipios.

Dados do Censo 2022 disponibilizados (28/6/23) pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica) constataram crescimento de 1,85% da populagdo de Diadema em doze anos, que
passou de 386.089, em 2010, para 3983.237, em 2022 As Informacdes coletadas pelos
técnicos do IBGE também apontam que a cidade do ABC paulista tem a segunda maior
densidade demogréafica do pais, com 12.795 habitantes por km?.

Diante destas informacgdes o reflexo da stuacso social & o desemprego e a pauperizagao da
populagdo, & uma questao social que atinge a realidade de criangas, adolescentes e seus
familiares.

Sendo necessano, desde muito cedo a lutar arduamente através de subempregos para
sobreviver,

No municipio de Diadema, dentre as inimeras necessidades que as criangas e adolescentes
vivenciam, uma delas diz respefto a situacdo de ndo acesso, no sentido de terem familias
vulneraveis, condicdes de habitagdes precarias e um alto Indice de evasio escolar ficando
longos pericdos nas ruas, sofrendo as mais diferentes influéncias, servindo aos interesses de
adultos inescrupulosos € ao trafico de drogas, além destas questées temos também a
defasagem financeira na Assisténcia Sccial nas trés esferas de governos, reduzindo a cada
ano o investmento nos atendimentos de seus usuarios, deixando de investir em agdes
preventivas necessanas.

Para atender esta situagdo @ necessario estar prdxmo das criancas e adolescentes,
convivendo com sua realidade, para ndo falsearmos a proposia do projeto, com a perspectiva
de procurar solugdes efetivas, envolvendo as familias num trabalho conjunto no
Fortalecimento de vinculos de suas criancas e adolescentes.
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3.2, DESCRICAO DA META:

Atender 145 criancas/ adolescentes na faixa etaria de 06 a 15 anos da REGIAO DE
ABRANGENCIA CENTRO OESTE,

Reduzir as ocorréncias de stuacdes de vulnerabilidade social. Meta minima de 60%;

Prevenir as ocorréncias de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncias. Meta 70%; @
Aumento de acessos a servigos socio assistencial e setoriais. Meta 90%;

Melhorar a qualidade de vida dos usuarios e suas familias. Meta 50%;

Aumento da insercao e permanéncia na rede de ensino. Meta 100%:

Formacdo de cidadaos protagonistas de suas historias com uma nova perspectiva de vida.
Meta 75%,

Atendidos em situacio de trabalho infantil, encaminhados pelo CRAS / CREAS, inserido no
trimestre. Meta 100%;

Usuarios em situagao prontaria atendidos durante o trimestre. Meta 50% ou mais;
Familias que participam das atividades da Organizacdo. Meta B0%
3.3. PUBLICO ALVO

Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos que serdo encaminhados pelos servicos da protecdo social basica e especial,
prioritariamente cnangas e adolescentes cujas familias residam no temtorio de referéncia da
unidade, assegurando a preservacdo e o fortalecimento dos vincuios familiares e
comunitarios, conforme diretrizes do Estatuto da Crianca e do Adolescente, da Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais e do Sistema de Garantia de Direitos.

Do total de atendidos, no minimo 50% (cinquenta por cento) deverdo ser composio por
pdblico priontario, quais sejam. do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI).
egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia e ao abuso e a exploracdo
sexual, com deficiéncia, priorizando os beneficiarios do Beneficio de Prestagcdo Continuada
(BPC), egressos de medida socioeducativa, de intemagido ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto;, em cumprimento ou egressos de medida de
protecio, conforme disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA - Lei 8069/1990;
com defasagem escolar ou fora da escola, em situacao de acolhimento e/ou reconduzidos ao
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convivio famillar apds medida protetiva de acolhimento; em situacdo de rua; familas
beneficiarias de programas de transferéncia de renda; oriundos de familias atendidas no
Servigo de Protecio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) por meio
do CREAS.

A insercdo dos usudrios se da através da avaliagdo social € encaminhamento feito pela
equipe técnica do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS- PAIF) e do CREAS do
territonio @ a Cooperacao Técnica entre a Obra Social Sdo Francisco Xavier, CRAS e CREAS.

3.4. OBJETIVO GERAL
a) Complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocoméncia de situaces de risco

social,
b) Estimular e orientar os usuarios na construgéo e reconstrucio de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no ternitorio;

¢) Prevenir a institucionalizagdo e a segregacio de criangas e adolescentes, em especial os
com deficiéncia e de pessoas idosas, assegurando o direito a convivéncia familiar e
comunitaria;

d) Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a rede de
protecao social de assisténcia social nos territorios;

e) Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de educacdo, salde,
cultura, esporte e lazer existentes no temitono, contribuindo para o usufruto dos usuarnos aos
demais direitos;

f) Oportunizer o acesso as informacbes sobre direitos e sobre participacdo cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios,

g) Possibilitar acessos a expernéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer, com vistas ac desenvolvimento de novas sociabilidades;

h) Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
expenéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitanos.
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3.5. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Contribuir para a prevencio efou protecio as situactes de vulnerabilldade e/ou risco social
de cnancas, adolescentes, jovens e suas familias, propiciando o desenvolvimento integral e o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

b) Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade e sociabllidade;

¢} Valorizar e respeitar a cultura das familias e comunidades locais;

d) Possibilitar a ampliacdo do universo Informacional, artistico e cultural de criangas,
adolescentes e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos para sua formacéo cidada,

e) Proporcionar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

f) Estimular a participacéo na vida pablica do territdric e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social @ do mundo contemporéneo;

g) Contribuir para a insercdo, reinser¢do e permanéncia das criangas e adolescenies no
sistema educacional.

3.6. METODOLOGIA DE TRABALHO

O servico seré realizado em grupos, organizados por faixa etaria (criangas & adolescentes),
com turmas de 6 a 9 anos, 10 a 12 anos e 13 a 15 anos, tendo por base temas geradores e
transversais entificados no termitorio @ na realidade sociocultural de vivéncia social e familiar

dos participantes.

A metodoiogia utilizada para o desenvolvimento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos sera por melo de oficinas reflexivas, oficinas socioculturais, oficinas sobre o meio
ambiente e oficinas esportivas, com atividades diversas como palestras, cantinho da leitura,
contacdo de histérias, cinema educativo, teatro, dan¢as, brincadeiras, jogos livres, entre
outros, pois 0 SCFV desempenha um papel fundamental na prote¢o social, promovendo a
autonomia, a convivéncia e a inclusdo social dos usudrios. Ao fortalecer os vinculos familiares
e comunitanos, o servico contribui para a construgdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria.
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O trabalho social essencial ao servigo ocorre por meio da acolhida, orientagdo e
encaminhamentos; grupos de convivio e fortalecimento de vinculos; informacgéo, comunicagao
e defesa de direitos; fortalecimento da fung@o protetiva das familias; mobilizagio e
fortalecimento de redes sociais de apoio; informacgdo; banco de dados de usuarios e
organizagbes; elaboragdo de reiatérios e prontuarios dos atendidos.

Para acesso ao servico, devera ser realizada a triagem por meio de entrevista social e
posteriormente, visita domiciliar. Bimestralmente a equipe técnica realizara um encontro com
0s pais ou responsaveis, por meio de oficina reflexiva.

Em caso de desligamento, devera constar no prontuério o motivo de seu desligamento & o
que fol feito para seu retomo.

Quanto aos grupos, a énfase maior seré dada as atividades coletivas que se constituiro
através de eixos estruturantes. Estes tém como aporte os temas transversais que expressam
© conjunto de questdes sociais que sdo objetos de atencdo e reflexdo. Os eixos estruturantes
orientardo os temas, atividades e a organizacdc do servico, sobretudo a construgdo de uma
proposta que contemple as demandas e peculiaridades do pdblico atendido.

Constituem eixos estruturantes do Servico, considerando as faixas etanas de 6 a 15 anos:

1 - Convivéncia social - As acbes e atividades inspiradas nesse eixo estimulario o convivio
social e familiar, aspectos relacionados ao sentimento de pertenca, a formacéo da identidade,
a construc@o de processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as relacdes de cidadania etc.
Séo sete os subeixos relacionados ao eixo convivéncia social, denominados capacidades
sociais: capacidade de demonstrar emogao e ter autocontrole; capacidade de demonstrar
cortesia, capacidade de comunicar-se, capacidade de desenvolver novas relagdes sociais;
capacidade de encontrar solucdes para os confiitos do grupo,

Capacidade de realizar tarefas em grupo, capacidade de promover e participar da convivéncia
social em familia, grupos e territorio.

2 - Direito de ser - 0 eixo "direito de ser” estimula o exercicio da cnanca e da adolescéncia, de
forma que as atividades do SCFV devem promover experiéncias que potencializem a vivéncia
desses ciclos etarnos em toda a sua pluralidade. Tem como subeixos. direito a aprender e
expenmentar, direito de brincar, direito de ser protagonista; direito de adolescer; direito de ter
direitos e deveres; direito de pertencer, direito de ser diverso, direito & comunicagao.
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3 - Participagéo - tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a
participagio dos usuanos nas diversas esferas da vida pulblica, a comecar pelo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e escola,
fendo em mente 0 seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres. O eixo
"participacao” tem com subeixos: participacdo no servigo, participacdo no territorio;
participagdo como cidad&o.

Em consonancia com o SUAS, a Obra Social Sao Francisco Xavier coloca como eixo central
o trabalho com as criancas/adolescentes e suas familias, A proposta de trabalho dar-se-a
através de oficinas, encontros e palestras realizadas bimestralmente, proporcionando maior
interagao entre o servigo € a comunidade e, possiveis encaminhamentos a rede de
atendimento da regiao, Todas as atividades visam criar vinculos de convivéncia que
possibilitem um processo de maior humanizacdo, de valorizacdo de si mesmo, de respeito e
acolhida as diferencas, num processo gue envolve usuaro, familia e Oficineiros na busca de
ser pessoa integrada, considerando todas as dimensdes da vida humana. Assim, propomo-
nos ao longo do trabalho ter como base a linha pedagdgica de valorizac8o integral do ser
humano.

3.6.1. PLANEJAMENTO DAS OFICINAS

PERCURSO: 01

Tema do percurso: Convivéncia e Inclusio Social

Objetivo da Oficina:

Desenvolver com as criangas e adolescentes do bairro da Serraria e com alta vulnerabilidade

social, atividades pedagdgicas de esporte, de cultura e de lazer para estimular suas
habilidades e competéncias e promover a inclusdo social.

Nas oficinas esportivas, nosso objetivo € muito mais do que ensinar movimentos ou regras.
Queremos promover bem-estar, amizade e vaiores que transformam vidas.

Acreditamos que o esporte @ um espaco de encontro, de convivéncia e de aprendizado. Além
de ser lazer e diversdo, ele nos ensina a trabalhar em equipe, a ter confianga, a respettar as
diferencas, a exercitar o autoconirole e a competir de forma justa.

Em nossas oficinas, propomos diferentes jogos e modalidades para que todos possam
experimentar @ descobrir novos interesses e crescer juntbs. Mais do que formar atletas,
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queremos formar pessoas preparadas para os desafios do dia a dia, com empatia, respeito e
solidariedade.

Agbes a serem desenvolvidas:

Queremos que nossas cnancas e adolescentes possam se movimentar, brincar e se
desenvolver de forma completa e feliz. A ideia é ajudé-los a reafirmar movimentos basicos e
tao importantes como andar, correr, saltar, langar e, principalmente, brincar, algo que &
natural para eles, mas cheio de significade.

&

Atraves de atividades lidicas, ensinamos que competir ndo & so tentar vencer, mas aprender
a cooperar, respeitar os outros, ajudar quem precisa confiar em si mesmo e agir com
cidadania. Assim, buscamos contribuir para uma vida mais saudével e cheia de sentido.

Sabemos que, quando brincamos, fazemos muito mais do que passar o tempo. criamos
conexdes hidamos com situacbes-problemas e aprendemos a resolvé-los, ganhamos
autoconfianca e nos encorajamos a enfrentar os desafios do dia a dia.

Brincar € uma parte essencial do crescimento. N&o & apenas uma diversdo: é uma forma de
aprender a conviver, a se colocar no lugar do outro & a construir lagos. Por isso, nossos
educadores reconhecem o valor da brincadeira para um desenvolvimento mais completo,
englobando miitiplos beneficios individuais e sociais. Em nossas oficinas, queremos garantir
esse espaco seguro, acolhedor e cheio de descobertas para nossos assistidos.

Periodo dos encontros:
80h.
Qual a contribuico/vinculagdo ao percurso?

As oficinas esportivas estio diretamente ligadas ao percurso de convivéncia e incluso social
porque atua diretamente na formagao do cidaddo. Por meio da pratica esportiva, promovemos
espacos de convivéncia que valorizam o respetto, a diversidade e o senso de pertencimento,
Cada atividade € pensada para estimular nao apenas o corpo, mas também as relagdes
humanas, fortalecende vinculos, autoestima e a capacidade de lidar com desafios coletivos.

A pratica esportiva quando acessivel @ bem conduzida, toma-se um caminho potente para
desenvolver habilidades sociais e emocionais, essenciais para a construgdo de uma
sociedade mais justa e solidaria. Assim, nossa proposta contribui para o percurso ao garantir
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que todos independentemente de suas diferencas possam participar, aprender, se expressar
@ evoluir juntos.

Como sera garantido o caréter lidico-reflexivo (acdo-reflex@o-acéo)?

As atividades serdo planejadas para manter sempre um equilibrio entre o fazer € o pensar
sobre o gue foi feito. Em cada oficina, buscamos garantir momentos de movimento,
brincadeira e pratica (acdo), seguidos de pausas para conversas sobre 0 que aconteceu
(reflexdo) para entao voltar a atividade de forma mais consciente (agdo).

-

Por meio de jogos, dinamicas e esportes adaptados e esportes sustentaveis, vamos crar
experiéncias divertidas e significativas, em que todos possam participar, se expressar e
aprender juntos, Nessas pausas para didlogo, vamos valorizar o que cada um sentiu, pensou
ou aprendeu, incentivando o grupo a refletir sobre respeito, cooperacdo, superacdo e
convivéncia,

A pratica esportiva sera nossa ferramenta para promover o desenvolvimento integral dos
participantes, ajudando-os a lidar com suas necessidades, desejos e expectativas. Durante
esse processo, eles irdo aprender técnicas e habilidades esportivas, e consequentemente
também aprimorar aspectos sociais, cognitivos, afetivos e comunicativos. Queremos que cada
atendido se sinta parte do grupo, compreendido, respeitado & encorajado a crescer de forma
completa no corpo, na mente & no coragao.

Como sera garantida a acessibilidade das agdes previstas (desenho universal)?

A acessibilidade nas agbes previstas, baseada no desenho universal, sera garantida através
da aplicacéo de principios que visam a inclusdo de todas as pessoas, independentemente de
suas caracteristicas e necessidades. Isso inclui a criagdo de ambientes, produtos e servigos
que sejam utilizaveis por todos, sem a necessidade de adaptacdes especificas.

Queremos que todos se sintam bem-vindos e incluidos em cada atividade. Para isso, vamos
pensar desde o comego em maneiras de tornar tudo acessivel para cada crianga ou
adolescente, respeitando seus jeitos, ritmos e necessidades especificas.

Vamos usar diferentes formas de ensinar e de brincar, para que todos consigam entender e
participar: explicacdes, demonstragbes, matenais adaptados e sustentaveis, apoio individual
quando for preciso. Também vamos valorizar varias maneiras de se expressar — falando,
mostrando com gestos, criando, desenhando ou encenando.-
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Mais do que adaptar, vamos planejar ja pensando em todos. Assim, garantimos que ninguém
fique de fora, que todos se sintam parte do grupo e que cada um possa aprender, brincar e
crescer do seu jeito. Queremos construir juntos um espago seguro, acolhedor e cheio de
possibilidades para todos.

PERCURSO: 02

Tema do percurso: Vivéncias que Ecoam

Objetivo da Oficina:

Proporcionar as criancas e adolescentes um espace de convivéncia, criacéo e
autoconhecimento por meio da linguagem corporal, da danca e do teatro, incentivando o
desenvoivimento da expressdo artistica, emocional e social. A oficina tem como finalidade
fortalecer vinculos, promover a autoestima e estimular o protagonismo dos participantes por
meio de atividades lidicas, coletivas e inclusivas, respeitando a diversidade, a faixa etaria e
contexto social de cada grupo.

Além disso, a oficina integrara de forma transversal campanhas socioeducativas de relevancia
nacional, como:

« Maio Laranja (combate ao abuso e a exploracdo sexual de criangas e adolescentes);

« Campanha de Erradicacdo do Trabalho Infantil — 12 de Junho,

« Setembro Amarelo (valorizacdo da vida e prevencdo ao suicidio),

« Campanha da Consciéncia Negra — Novembro (valorizacdo da cultura afro-brasileira e
enfrentamento ao racismo),

« Campanhas ambientais (Dia do Meio Ambiente, consumo consciente e
sustentabllidade)

Essas tematicas serdo exploradas de forma sensivel e cnativa por meio de jogos teatrais,
dangas tematicas, expressio corporal, rodas de conversa e apresentagbes aristicas,
promovendo a escuta, o didlogo e a construgdo coletiva de valores como empatia, cidadania,
diversidade, resperto e cuidado com a vida.

Agdes a serem desenvolvidas:
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As agdes da oficina incluem dingmicas e jogos teatrais que utilizam a linguagem corporal € 0
teatro para estimular a criatividade, o autoconhecimento e o trabalho em grupo, favorecendo a
socializacao e a expressdo artistica dos participantes, Serdo realizadas oficinas de danca
temética, nas quais os atendidos criardo e praticardo coreografias que dialoguem com as
campanhas socioeducativas, forialecendo a expressdo corporal e a conscentizagdo sobre os
temas abordados.

Z

Além disso, serdo promovidas rodas de conversa e debates que proporcionarao espacos para
reflexdio e didlogo, incentivando © protagonismo dos participantes e o respeito as diferentes
opinides. Para consolidar o aprendizado, serdo realizadas apresentagdes anisticas coletivas,
com pequenas encenacdes, performances e dangas que integrem as mensagens das
campanhas de forma criativa e inclusiva,

As atividades incluir@o sensibilizagao sobre diversidade e cidadania, promovendo o respeito
cultural, social e étnica, valorizando a cultura, a igualdade de direitos e a sustentabilidad
ambiental. A oficina integrara de forma transversal e continua as campanhas nacionais Maio
Leranja, Erradicacéo do Trabalho Infantil, Setembro Amarelo, Consciéncia Negra e agdes
ambientais, buscando conscientizacéo e engajamento dos participantes.

Durante o desenvolvimento dessas acdes, serdo trabalhados diferentes estimulos essenciais
para o crescimento integral dos assistidos:

Estimulo Tati: ao sentir os movimentos e seus efeitos no corpo, o paricipante amplia a
consciéncia corporal, percepcao espacial e coordenagdo motora, conectando-se fisicamente
com a danca.

Estimulo Visual: ao observar e reproduzir movimentos, o assistdo aprimora a habilidade de
seguir instrugdes visuais e traduzir imagens em agdes coordenadas.

Estimulo Auditivo: @ musica e o ritmo auxiiam na concentragdo e sincronizacéo dos
movimentos, desenvolvendo a percepgao sonora e 0 dominio do tempo.

Estimulo Afetivo: a danga como expressao emocional permite o autoconhecimento e a
regulacéo dos sentimentos por meio da criagao coreografica.
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Estimulo Cognitivo: o aprendizado de sequéncias e a coordenacgdo com outros dancarinos
estimulam a memorna, o foco e o raciocinio légico.

Estimulo Crativo: a improvisacdo e a composicio coreografica incentivam a imaginacéo, a
invencao de novos movimentos e o desenvolvimento do senso de originalidade.

Periodo dos encontros:

80h

Quai a contribuicdo/vinculagdo ao percurso?

A oficina oferece um espaco seguro @ acolhedor para criangas e adolescentes desenvolverem
a convivéncia, a criatividade e o autoconhecimento por meio da linguagem corporal, da danca
e do teatro. Essa vivéncia ardistica, combinada com atividades lidicas e coletivas, fortalece
vinculos afetivos, promove a autoestima e estimula o protagonismo dos participantes.

A oficina promove a conscientizacdo sobre temas sociais essenciais. Por meio de jogos
teatrais, dancas tematicas, rodas de conversa e apresentagdes artisticas, os participantes
exploram essas questdes com sensibllidade e criatividade, fomentando valores como
empatia, diversidade, cidadania, respeito e cuidado com a vida.

O percurso "Vivéncias que Ecoam" amplia o universo artistico dos participantes ao possibilitar
o contato com multiplas linguagens e técnicas, enriquecendo a expressdo pessoal e cultural.
Essa integracéo contribui para a formacao de individuos mais criticos, sensivels e engajados
socialimente, que compreendem a arte como ferramenta de transformagao pessoal e coletiva.

Assim, a oficina se estabelece como um espacgo de crescimento integral, onde os aspectos
que definem a pessoa como um todo, auxilia no preparo para atuarem com consciéncia e
criatividade no mundo.

Como sera garantido o carater ludico-reflexivo (agcao-reflexao—-acao)?

O carater lodico-reflexive serd assegurado por me de uma sequéncia intencional de
atividades que promovem a alternéncia entre prética e reflexdo. Iniciaimente, os participantes
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se envolvem em agdes expressivas e criativas, como jogos teatrals, dindmicas corporais e
oficinas de danca, favorecendo a vivéncia pratica e a experimentagao livre.

Em seguida, s&o promovidos momentos de reflexo coletiva, por meio de rodas de conversa,
debates e compartihamento de percepcgbes, onde os assistidos podem analisar suas
expeneéncias, relacionar as atividades as tematicas socioeducativas e expressar seus

sentimentos e aprendizados. .

Por fim, a reflexao alimenta novas acdes, orientando a criacdo de performances, ajustes nas
coreografias e aprofundamento das dindmicas, promovendo um ciclo continuo de
aprendizado e desenvolvimento pessoal. Essa metodologia fortalece o protagonismo dos
participantes, a escuta ativa e a construcdo coletiva de conhecimento, integrando o ludico € o
reflexivo de forma organica e significativa.

Como sera garantida a acessibilidade das acdes previstas (desenho universal)?

Pianejando atividades e ambientes que atendam as diferentes necessidades dos
participantes. Espacos fisicos adaptados, materiais diversificados e metodologias flexiveis
permitirdo a participacéc plena de todos, promovendo autonomia e inclusdo. A equipe sera
capacitada para praticas inclusivas e a comunicacao sera facilitada por recursos acessiveis,
garantindo um ambiente acolhedor onde todos possam aprender e se expressar.

PERCURSO: 03.
Tema do percurso: Criar e descobnir
Objetivo da Oficina:

Criar e descobrir tem o objetivo de proporcionar experéncias criativas e interativas
oportunizando momentos de descobertas, reinvencao e expressao, valorizando desse modo a
pluralidade e a autonomia das criancas e adolescentes, conectando-os a diferentes esferas
do conhecimento, como ferramenta de comunicacéo e intervencéo. Dessa forma as criancas
e adolescentes vivenciam experiéncias como pintura, © brincar, teatro, artes visuais,
animacdes, colagens, entre outros. A oficina tem o intuito de promover aprendizado interativo,
desenvolvimento de habilidades, auto expressdo, inclusdo e diversidade. Utiliza o processo
de criacdo como possivel caminho para conectar e valorizar potencialidades, sensibilizando
as crnangas e adolescentes a realizar intervencbes, cofmo instrumento de exercitar a
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cidadania, promovendo a autoestima, incentivando a curiosidade, trazendo como beneficios o
desenvolvimento integral, preparagao para o futuro, a diversio e aprendizado.

Acdes a serem desenvolvidas:

Atividades artisticas, culturais, de lazer, pedagogicas, de formacdo social, entre outras,
através de oficinas, palestras, dinamicas, jogos coletivos, confraternizacbes eventuais,
passeios e equipamentos de cultura e lazer, acdes que promovem a criatividade como arte
livre, experimentacdo, colaboracio, resolucéo de situacdes problemas, workshops, atividades
de leitura e escrita com contacbes de historias e reescritas,

Periodo dos encontros:
80h

Qual a contribuicaol/vinculagao ao percurso?

Essas acbes por sua vez frazem a visdo ampliada de um modo que possa ser desenvolvido
métodos que se tome ainda mais atrativo ao cofidiano das criancas e adolescente
desempenhando um papel importante como promover habilidades sociais, comunicagdo, \
trabalho em equipe e resolucées de conflitos.

Como sera garantido o carater Kidico-reflexivo (acdo—reflexdo—acéo)?

Devem-se considerar os aspectos que abordem atividades interativas e envolventes,
permitindo que a crianca e o adolescente sejam protagonistas de suas propnas expernéncias,
através de jogos e brincadeiras que estimule a cratividade, imaginacao e reflexdo. Para isso
proporcionar materiais diversificados com espaco fisico flexivel e acompanhamento com
feedback garantindo desse modo que os assistidos estejam se divertindo e aprendendo.

Como sera garantida a acessibilidade das acdes previstas (desenho universal)?

Através de acessibilidade fisica do espaco, independente das habilidades fisicas de cada um,
acessibilidade comunicativa, onde as criancas e adolescentes tenham o direitc de ouvir e falar
a respeito da oficina trabalhada, utilizacdo de recursos acessiveis com igualdade de
oportunidades e desenvolvimento de habilidades importantes para todos.

3.7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES: (em anexo).

A Obra Social Sdo Francisco Xavier realizara o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo com criangas e adolescentes de 6 a 15 anos que moram na regido Centro — Oeste de
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Diadema. Para isso disponibilizamos de 03 (trés) Educadores (as) que realizardo os
percursos com os atendidos

Estamos atendendc 145 cniangas e adolescentes que sdo divididos em 03 grupes de acordo
com a faixa etaria entre manha e tarde e sempre respeitando a média de 50% das criangas e
adolescentes por periodo tendo assim um equilibno e equidade nos trabalhos que serdo
desenvoividos durante o ano de 2026.

Para desenvolvermos todos 0s percursos de forma que nenhum atendido seja prejudicado,
adotamos o sistema "rodizio” assim cada educador (a) sera responsavel por aplicar 01 (um)
percurso e a cada dia da semana o grupo de atendidos estara com um (a) educador (a)
diferente.

Para atendimento de cada periodo a Obra Social Sdo Francisco Xavier divide - se nos
horéarios abaixo:

Manha; 8h00 as 11h50min

Tarde: 13h00 as 16h50min

O periodo das 11h50min as 12h50min sera o horario de almogo dos colaboradores.

Carga Meses
Atividade Periodicidade | 10418 I3 234567|891o 1112
Café da manha 8h § wvezes por|30 XX XXX (X [X X [X{X |X X
semana
Almocgo da manha 11h 5 wvezes por|40 X x|xfxfx|x|xixix|x [x |x
'semana ‘
l !
Almogo da tarde 13h ‘5  vezes por| 40’ X XXX (XXX XIx{x [x [X |
!
semana ' |
Café da tarde 16n ‘5 vezes por|30 I fx [ xxxfxfx
'semana
Convivéncia e Incluséo 4 vezes por|80h X |xIx[xIx|x|x|x/x[x |x |[x
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Social, semana,

Vivéncias que Ecoam, 4 vezes por80h X |x|xix|x|x X X
semana

Cnar e descobrir. 4 vezes por 80h X X |[x{x{x|x X X
semana

Temas transversais 01 vez por X |X X X XX X X
semana

Avaliacdo e | Quinzenal 80h X |x|[xIxix|x X x

planejamento

Encontros de Referéncia | Mensal 24h X X [xIxixix X X

€ Contra referéncia

Visitas Domiciliares De acordo com a 8h R Ix x;x X x X
necessidade.

Encontros de gestao | Tnmestral 6h X X F

Metodologica

(Encontros de  Gestdo | Bimestral Bh x| [x] [x X X

Territorial

Encontros com as Bimestral 15h X X X X

famikas na OSSFX

Pesquisa de satisfacdo | Semestral X X

A execucdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV ocorrera
prioritariamente em dias Gteis, conforme planejamento semanal, De forma excepcional € néo
continua, deverdo ser realizadas satividades aos sabados (minimo 02), previamente
planejadas, destinadas a acdes de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
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eventos socioeducativos, atividades intergeracionais, passeios culturais ou agées territoriais,
conforme demanda identificada, pactua¢do com a SASC e disponibilidade da equipe.

O funcionamento do servigo ocorrera de segunda a sexta-feira, sendo o atendimento direto
aos usuarios realizado de segunda a sexta-feira, @ aos sabados destinados a atividades
técnicas, conforme diretrizes do SUAS .

Ressalta-se que essa organizacao da jornada de trabalho estd em consondncia com as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, assegurando que o atendimento
aos usuarios ocorra de forma qualificada, planejada e articulada, contribuindo para melhores
resultados e impactos scciais do servico ofertado.

3.8. ARTICULAGAO EM REDE:

INSTITUICAQ/ORGAC NATUREZA DA INTERFACE |PERIODICIDADE |

Hugo Frangois Kuneski (Doutor em | Contribuicio Durante todo ano
producdo vegetal) e Mayumi Anami Técnica/onentacdes na area da
(Engenheira agronoma e Doutora em | alimentacdo saudaveV/meio
producao vegetal) ambiente (ESG)

CRAS, CREAS, Consetho Tutelar. Referéncia e contra referéncia, Durante todo ano
de cooperagdo técnica, reunidao
de rede, encaminhamentos e
troca de informagbes.

[

Escolas Estaduais/Municipal ‘Troca de informagSes e Durante todo ano
encaminhamentos |

'Fundagdo ABRINQ (Rede Nossas Reunides de cooperacao Mensaimente

Crancgas), técnicaformacao.

Gifor Industrial Contribuigdo financeira | Durante todo ano

Paréquia Santo Ivo Doacao financeira e de Mensal 1
alimentos

Fabrica de Cultura Troca de experiéncias culturais | Durante todo ano
e artisticas.
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Secretaria de Assisténcia Social e| Termo de parcena, | Doze meses '

Cidadania e o Setor de monitcramento e avaliagdo,

Monitoramento e Avaliacdo da SASC | formagdes para os profissionais
da area.

Secretaria de Seguranga Alimentar Formacdo e doaglo de|Durante todo ano

(Banco de Alimentos). alimentos

Unidade Basica de Salde Troca de informagdes e|Durantetodoano |
encaminhamentos

CCMI Trocas de expenéncias e|Durante oano
atividades conjuntas

INCON B Doagéo de alimentos Mensal |

JC Materiais para construgéo Colaboraglo financeira nos | Durante o ano
eventos da OSSFX.

ECOSAFETY | Ajuda financeira Mensal

TWE 'Doagdes diversas Durante o ano

3.9. CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DE USUARIOS E FAMILIAS

Condicoes de Acesso:

Familias territorialmente referenciadas aos CRAS/CREAS, em especial: familias em processo
de reconstrucdo de autonomia; familias em processo de reconstrugéo de vinculos; familias
com criangas, adolescentes inseridos em servicos socioassistenciais, territorialmente
referenciadas ac CRAS, familias com beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada,
familias insendas em programas de transferéncia de renda.

Formas de acesso.

Demanda identificada pelos CRAS, CREAS, pela Organizacdo da Sociedade Civil parceira,
outros servigos da rede local e procura espontanea. Ressalta-se que a inclusdo se dara apds
referenciamento no CRAS/CREAS e validacdo nas cooperagdes técnicas de referéncia e

contrarreferéncia.
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3.10. RESULTADOS ESPERADOS

Com o trabalho desenvolvido durante os percursos, € esperado que haja uma melhora nas
relagdes sociais de nossos atendidos,

Sendo que o objetivo que se pretende alcangar é que, cada um possa de sua maneira e no
seu tempo absorver os contetdos aplicados. Levando em consideracdo as oficinas do
percurso, além de promover uma qualidade de vida melhor.

Do mesmo modo que juntamente com Cidadania e esporte, ja o percurso Arte em Rede o
principal objetive da oficina € crar uma dangafteatro livre e divertida que explore os
movimentos naturais de acorde com ritmo de cada atendido, integrandc valores sociais e
culturais, que ao mesmo tempo incentive o lado criativo de cada crianga e adolescente.

A intencdo é acrescentar a integragdo, convivéncia social, expressao de sentimentos, alivio

das tensbes, amplacdo da consciéncia fisica e mental, faciltando o autoconhecimento,
autoconfianca, resgatando a autoestima e possibilitando a ressignificacdo dos atendidos a
prépria vida € maior bem-estar psicossocial. O percurso Oficinas do Saber espera que com A
desenvolvimento do ftrabalho em grupo, os assistidos possam aprender sobre
autoconhecimento em relacao ao0s seus sentimentos e identidade.

Desta forma os percursos trabalhados desejam realizar uma mudanca significativa que possa
tornar nossos atendidos, pessoas melhores e com novas expectativas de vida de acordo com
as ODSs abaixo;

ERALCACAD n 3 I A 10 N0 243

SN OF QOUMNANETD

ACRO COWTRA N
WO 8N
0O mA

WY RuA DA TERRA, 80, SERRARIA. DIADEMA/SP
CEP 09981-540 | OSSFX.DIADEMATGMAILCOM
WWW.OSSFX ORG (11) 40563355 | (11)40564500 ()
(D /OSSFXDIADEMA (5) SOBRASOCIALSAOFRANCISCO




OBRA SOCIAL SAO FRANCISCO XAVIER

» SEADG N A7

J:

o LAboade P Narsogar L 053
* Uidade Pol Exadud Lei 2937
*USiachs P Feoend Decrelo N $0.504

& Core. Waso. Serv. Sockal W0 20510900 \
o G 40530t 000 47
* huriz do L2 N D02TE

* Irscr. Musonat 41 115

s ®

Para contribuir com o ODS 13, pode-se reduzir o consumo de energia @ combustiveis fésseis,
optar por transporte pdblico e alternativas sustentaveis como a bicicleta e a caminhada,
adotar uma aimentacdo mais sustentavel (hortas em casa), praticar a regra dos 3 Rs (reduzir,
reutilizar, reciclar), plantar arvores, apoiar projetos de conservacado e educacdo ambiental, e
denunciar atividades ilegais que prejudicam o meio ambiente.

Teremos também Indicadores que daro formas para avallagbes:

‘Observaao, | Pesquisa de satisfacdo, | Posturas; -
Entrevistas; Registro de participacdo, | Comportamentos: modo de
Auto-avaliacao. Dindmicas de grupo, COMURICAK; 08 SXPIOsEN;

Avaliacio Sistémica Jogos; Relacionamento em grupo;

Rodas de conversa; Fotos antigas; Interacho, Comunicacho.

Produgdes; Pesquisas; Lideranca, Participacdic; ‘
Apresentagoes artisticas, Entrevistas;

Debates; Passeios;

Gincanas. Palestras;

3.11. IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS

Do imével onde o servico sera desenvolvido. Em caso de mais de uma unidade, descrever

cada uma delas.

Endereco: Rua da Terra N° 80, Jardim Ruyce, Diadema/SP.

Descrigéo e quantificacdo de todos os ambientes disponiveis para © projeto;
Relacdo de equipamentos/mdveis disponiveis para o projeto,

Especificar a natureza do prédio: “Comodato”.

Prédio |
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Quantidade | Descricao

01 Sala multi-uso com retroprojetor e cadeiras.

01 Sala da coordenagso Geral: Contém 01 mesas, 01 armario, 01 computador, 01
aparetho telefénico, trés cadeiras, 01 Impressoras com scanner e um sistema
de monitoramento,

01 Sala do Servico Social: Contém 02 mesa, 03 cadeiras, 1 computador, 1
notebook, 01 impressora, 01 armarios, 01 arquivo morto e 01 criado mudo.

01 Brinquedoteca: Contendo diversos bnnquedos e jogos coletivos, 04 mesas, 03

‘estantes, 11 cadeiras pequenas.
01 Sala de matenais pedagégicos: Contém 04 prateleiras com diversos materiais
‘ pedagogicos.
:‘01 ~ | Sala de artes cénicas.

01 Refeitorio: Contém 13 mesas, 52 cadeiras, 01 guarda louca, 01 ventilador de
parede. )

06 Banheiros

01 Cozinha: contém 04 geladeiras duplex, 01 fogao grande industnal, 04 mddulos

de armanos embutidos, 01 exaustor, 03 freezer industrial vertical, 02 freezer
industnal horizontal, um fogdo a gas 6 bocas, uma geladeira industrial. 01
micro-ondas, mesas de inox € uma estante de inox, um cortador de frios.

01 Sala de atividade dos grupos: Contém 19 computadores, 20 cadeiras, 01
estante, 11 mesas, 01 armarno de 03 gavetas, 01 ventilador de parede, 01
quadro branco,

01 Sala de atividades dos grupos: Contém 18 computadores, 19 cadeiras, 09
mesas, 01 estante e 02 armarios com 03 gavetas,

01 Sala de atividades diversas: Contém 25 cadeiras, 04 mesas, 01 estante, 01
ventiador de teto, ‘

01 Sala dos educadores Sociais: Contém 03 mesas, 03 computadores, 03
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cadeiras, 01 roteador e uma Impressoras com scanner.

01 Secretaria; Contém 02 mesas grandes, 02 escrivanias médias, 02 armérios
com quatro gavetas, 01 armario com duas portas, 03 impressoras com
‘scanner, 01 PABX, 01 fax, 01 aparelho de telefone sem fio, 02 computadores,
! 06 armarios com duas portas, 02 arquivos morto, 01 maquina copiadora, 02
'cadeiras de rodinhas, 02 cadeiras fixas, 04 prateleiras de madeira, 01

} prateleira de madeira fixa € 01 nobreak.

01 'Sala da Diretoria: Contem 03 mesas, 10 cadeiras, 01 mesa de centro, 02|
01 ' Sala de musica.
04 IBanhelros

Prédio ||

Quantidade | Descric@o

03 Sala - Curso profissionalizante.
03 Banheiros
02 Sala de Culinaria: contém 02 mesas, 01 forno profissional a gas, 02 cilindros

de massa de pastel e coxinhas, 01 fog8o industrial com forno, 01 geladeira,
02 batedeiras, 01 balanca de precisdo, 01 liquidificar 01 bancada de aluminio,
01 fogdo de seis bocas, 01 geladeira, 01 freezer horizontal, 02 armérios, e 03

botijdes de gas 13 kg.

Quadra de esporte

Quantidade | Descri¢éo

01 Quadra coberta 480m*
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02 Banheiros ]
02 Vestiarios
01 Sala. Contém uma pla, trés prateleiras, uma geladeira, uma mesa com
cadeira, |

3.12. RECURSOS HUMANOS (DQ SERVICO)
Conforme anexos || Ae |l B.

3.13. MONITORAMENTO E AVALIACAQ

O monitoramento e avaliagdo do projetc deverdo sinalizar os resultados obtidos no
desenvolvimento do trabalho com as criangas, adolescente e familias, possibilitando semp
que necessario ajustes para melhoria na qualidade de atendimento.

Indicadores para avaliacao dos resultados:

Em relacao as criancas e adolescentes:

retormno, permanéncia na instituicio de ensino;

frequéncia nas atividades do servico,

listas de participacéo dos atendidos,

pesquisa de satisfagcdo com os usudrios e seus familiares;
enriquecimento do universo cultural e reiacional,

melhoria dos vinculos familiares e sociais.

Em relacéo as familias:

Participacdo nas acdes desenvolvidas pelo Projeto,
Melhoria dos vinculos afetivos com os filhos,

Articulacdo com a rede prestadora de servicos da comunidade;

Visitas domiciliares.
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4 - PLANO DE APLICACAQ DE RECURSOS
ORIENTACOES:

4.1. Os recursos deverdo ser utiizados para custeio das atividades de acordo com o objeto da
parceria conforme disciminados nos demonstrativos fisicos-financeiros, sendo vetada a
aquisicdo de material permanente e encargos trabalhistas indenizatorios.

4.2 Os recursos repassados mensalmente serdo disponibilizados para despesas com
Recursos Humanos e despesas com Outros Custeios conforme cronograma de desembolso,
A organizagdo da sociedade civii deve se atentar que despesas indiretas devem ser
proporcionais ao objeto da parceria conforme repasse mensal.

4 3. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parcena, desde que aprovadas no plano
de trabalho, as despesas com:

| - remuneracao da equipe dimensionada no plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servigco - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salérios proporcionais € demais encargos
sociais, desde que {ais valores.

a) correspondam as atividades previstas para a consecucio do objeto e a qualificacio técnica
necessana para a execucao da funcao a ser desempenhada;

b) sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua e nao superior ao teto do
Poder Executivo,

c) sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado a parceria
celebrada,

Il - Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em gque a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

IIl - multas e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigagbes previstas nos
planos de frabalho e de execucdo financeira, em consequéncia do inadimplemento da
administracao pdblica em liberar, tempestivamente, as parcelas acordadas.

4 4. As parceras deverdo ser executadas com estrita observancia das clausulas pactuadas,
sendo vedado:
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| - realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parcenia, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentanas,

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampli de esde i iamente

IV - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

V - realizar despesa em data antenor a vigéncia da parceria;

VI - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parcena, salvo se expressamente
autorizado pela autondade competente da administragdo publica;

VIl - transferir recursos para clubes, associacbes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres; 3
Vil - realizar despesas com:

a) tarfas bancanas, multas, juros ou corregéo monetana, inclusive referentes a pagamentos

ou a recothimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administrag&o publica
na liberagéo de recursos financeiros,

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parcena, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal;

c) pagamento de pessoal contratado pela organizacéo da sociedade civil que nao atendam as
exigéncias do item 4.3;

d) obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalagdo de novas
astruturas fisicas.

4.5 A remuneracdo da equipe de trabalho com recursos transferidos pela administragdo
publica ndo gera vinculo trabalhista com o ente transferidor,

4.6. A inadimpléncia da organizag&o da sociedade civil em relagdo aos encargos trabalhistas
néo transfere a concedente a responsabilidade por seu pagamento.
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47. Quando os custos diretos e indiretos forem pagos também por outras fontes, a
organizagdo da sociedade civil deve apresentar @ memoria de calculo do rateio da despesa,
vedada a duphcidade ou a sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela dos cusios diretos e indiretos.

4 8. DEMONSTRATIVO FISICO-FINANCEIRO/RECURSOS HUMANOS
Preencher conforme modeios anexos (ANEXO Il A e Anexo Il B ) .

4.9, DEMONSTRATIVO FiSICO-FINANCEIRO/OUTROS CUSTEIOS
Preencher conforme modelos anexos (ANEXO || C e ANEXO IIC 1 e ANEXOIC2) .
PRESTACAO DE CONTAS

A Organizagdo da Sociedade Civil apresentara a prestacdo de contas, mensal e anual, de
acordo com as Instrugdes da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania € normativas
vigentes do Tribunal de Contas do Estado.

|) Prestag@o de contas mensal - até o dia 10 (dez) do més subsequente ao repasse. devendo
conter a documentagdo comprobatoria (via onginal € uma copia) da aplicagdo dos recursos
recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, enumerados abaixo:

Oficio de Encaminhamento em nome do Secretano da Pasta,
Balancete Contabil, conforme legislag@o vigente;
Originais da folha de pagamento;

Certificado de Regulandade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF, Certiddo
Negativa de Débitos Reiativos as Contribuicies Previdenciarias e as de Terceiros, Certiddo
Negativa de Débitos da Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e
Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

Documentos fiscais, originais e copias, na forma da legislacdo regulamentar, emitidos em

nome da Organizacdo da Sociedade Civil, identificando o TERMO DE CONVENIO e nimero
do Processo Interno (carimbo de atesto e carimbo de identificacio do termo de convénio);

Folha de frequéncia oficial dos atendidos;
Relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas;
Relacao de pagamentos efetuados;
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Planilha de conciliacdo bancana - pendéncia;

Planilha de conciliagao bancana - sintética;

Planilha de programado x realizado

Demonstrativo de rendimento de aplicacdo financeira;

Balancete de Receita e Despesas,

Copia legivel dos extratos bancarios da conta corrente e conciliagao;

Copia legivel dos extratos bancanos das aplicagdes financeiras e demonstrativo de
rendimentos;

Cépia legivel dos cheques nominativos efou transferéncia eletrdnica ou outra modalidade de
saque autorizada pelo Banco Central do Brasil em que fique identificada sua destinacéc e, no
caso de pagamento, o credor;

Recibo de quitagdo quando efetuado pagamento em cheque ao credor;

Das compras e contratacdes — Deverao ser realizadas com base nos termos do regulamento
intemo da prefeitura do Municipio de Diadema,
Arquivos digitais devem ser digitalizados em formato *Portable Document Format™ (PDF) com

Reconhecimento Optico de Caracteres (OCR), de forma a garantr o seu conteddo
pesquisavel, no tamanho maximo de 20 (vinte) megabytes.

Il) Prestacdo de contas anual - devera ser apresentada até 28 de fevereiro do exercicio
subsequente, observando as disposicdes vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo (prestacdo de contas do recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade).
Eventuais saldes ndo utilizados deverdo ser restituidos aos cofres municipais até 31 de
dezembro do exercicio a que se refere o repasse.

Ill) Das prestacfes de contas — serdo aceitos custos indiretos necessanos a execucio do
objeto proporcionais ao valor total da parceria

Paragrafo Primeiro - Para fins de comprovacgdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas
efetuadas em data anterior ou postenor a vigéncia do termo de convénio.

Paragrafo Segundo - Nas prestagdes de contas, é vedado a:
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a) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa a estabelecida neste termo de convénio,
ainda que em carater de emergéncia;

b) Realizacdo de despesas em desconformidade com o Plano de Trabalho/Plano de
Aplicacao, parte integrante deste instrumento;

c) Realizacdo de despesas com taxas bancarnas, de administracdo, multas, juros de comrecio
monetarnia, inclusive referente a pagamentos de recolhimentos fora de prazos,;

d) Realizacac de despesas de capital,

e) Pagamentos antecipados e/ou posteriores ao fato gerador da despesa, salvo se
expressamente autorizados pelo MUNICIPIO:

f) Pagamentos de despesas sem a comprovacao mediante copia de cheque ou transferéncia
bancaria.

g) A vinculagdo da prestacdo de servicos, bem como a realizacdo de matricula, a
obrigatoriedade de associacdo por pane do beneficidario com a Organizacdo da Sociedade
Ciwil.

Diadema, 05 de fevereiro de 2028,

Cid Fernando Anami (Presidente)

W@ﬂ&be da Silva (Técnico (a) de Referéncia)
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' Eixos Atividades Metodologia/Estratégias | Resultados Impactos Periodicidade/Praz | Envolvido(s)
Estruturante quantitativos e 0s
|8 qualitativos
| === esperados —_— S —
Convivéncia ' Esportes Usaremos as oficinas de Esperamos ver Promover o bem- Quadrimestral, Sandro e
e Inclusdo Sustentaveis: esportes como uma nossas criancas e | estar de cada crianga | sendo que as equipe
Social ferramenta de inclusao, adolescentes e adolescenta, atividades serdo de
Cnacéo de aprendizado e desenvolvendo o | oferecendo um 1h por dia & por
raquetes, desenvolvimento. As pensamento ambiente seguro, grupo de acordo
petecas, cones, | oficinas unem teoria e _ estratégico, acolhedor e divertido | com a faixa etéria de
bolas, materiais | pratica de forma leve e aprendendo a onde todos se sintam | segunda a quinta
de atletismo, participativa, valorizando 0 colaborar em respeitados e feira,
com materiais trabalho em grupo, o grupo e valonzados. Periodo da manha e
sustentaveis respeito & o cumprimento melhorando sua no periodo da tarde.
disponivels no | das regras. interacéo social. Desenvolver
NOSSO mMeio ' Mais do que habilidades sociais
Cada encontro serd ' ensinar esporte, importantes como
Um momento dividido em quatro queremos ajudar a | Comunicacao,
de acolhida e momentos: formar cidadaos cooperagio e
conversa para v conscientes, lideranca, criando
explicar o Roda de conversa inicial -~ | solidarios e oportunidades para
objetivo da para explicar o que sera inclusivos, que todos aprendam
oficina, ouvir os | feito e ouvir os a se expressar
participantes & | participantes. Acreditamos que o | melhor, ouvir o outro
garantir que esporte, aliado a e trabalhar em equipe
todos se sintam | Aquecimento ludico ~com = educacao para a de forma solidaria.
parte do jogos ou movimentos das | cidadania, tem o
processo desde | modalidades. poder de Estimular a
0 inicio. transformar vidas | criatividade e o senso
Compartilhar de & comunidades, de pertencimento ao
forma leve e Teoria e pratica — construindo um incluir os atendidos
‘acessivel um explorando os principais | futuro mais justo @ | na criacdo de e
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matenais utilizados
nas atividades,
especiaimente com o
uso de recursos
sustentaveis. Essa
constru¢éo conjunta
fortalece o vinculo
cOom O grupo,
desperta o cuidado
com 0 meio ambiente
e reforga a ideia de
que cada um tem aigo
importante a
contribuir.

Contribuir para a
formacao de cidadaos
mais conscientes e
responsaveis, que
compreendam o valor
do respeito, da
empatia e da
convivéncia saudavel
— ajudando a
construir
comunidades mais
justas e inclusivas.

pouco sobre a | elementos de cada esporte. | igualitano.
origem € as
caracteristicas | Roda de conversa final— | Também vamos
de cada para compartilhar criar, junto com 08
esporte, aprendizados, sentimentcs | participantes,
valorizando e impressoes do dia, alguns dos
histonas, materiais usados
curiosidades e o = Nosso foco é cnar um nas oficinas
sentido de cada ambiente acolhedor, onde | ulilizando recursos
pratica. todos possam se sustentaveis,

| expressar, aprender e se incentivando a
Propor sentir parte. cnatividade, o
atividades culdado com o
praticas para meio ambiente e o
que todos Cnacdo de compeonentes trabalho coletivo.
possam usados na oficina de forma
experimentar sustentavel, reutilizando Esses matenais
movimentos € | materiais presentes no produzidos serdo
técnicas de ' nosso dia a dia. expostos para
cada | todos verem,
modalidade, valorizando o
respeitando o esforco, a
ritmo e as cnatividade e o
necessidades aprendizado de
de cada cada um.
atendido
Tomar o Para fechar o
conteddo mais percurso, vamos
divertido e gravar um video
significativo por com os
meio de participantes,
dindmicas dando espaco
lidicas, que paraqueeles |

-

.
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| estimulem a

‘contem, com suas

’ :
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criatividade, a proprias palavras,
cooperacio e o 0s beneficios que
prazer de sentiram e como
aprender as oficinas
brincando. ajudaram a
melhorar o
Organizar convivio social
momentos
especiais de _
integragéo, com
foco no trabalho _
em equipe, no
respeito as
diferencas e na
convivéncia
saudavel entre
todos os
atendidos —
celebrando
vitonias,
aprendizados e
amizades.
Realizaremos ' Despertar a Ampliago do
visitas a Nossa proposta inclui levar | curiosidade e o .doo:o:o cultural das
museus, criancas e adolescentes encantamento cnancas e
centros para passeios culturais e pelas diversas 30.8839»...
culturais e visitas educativas a formas de cultura | trazendo mais
outros museus, centros culturais, | que existem ao diversidade,

o ds teatros, bibliotecas e outros | nosso redor. conhecimento e
8spago espagoes que sejam fontes sensibilidade para
aprendizado, | de conhecimento e suas vidas.
criando uma | inspiracdo. Esses

| conex&o viva | momentos s&o planejados Maior compreenséo
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entre cultura,
esporte e
incluséo
social Esses
momentos vao
ampliar os
horizontes das
criangas e
adolescentes,
trazendo
novas
referéncias,
despertando
curiosidade e
reforgando o
sentido de

pertencimento
e diversidade

Queremos que
cada passeio
seja uma
opertunidade
de descobrir,
aprender e se
inspirar,
fortalecendo a
autoestima e a
integragdo
social de

,

|

para ampliar os horizontes
dos participantes,

despertando a curiosidade,

0 senso critico e o
interesse por diferentes
manifestacdes culturais.

da cidadania na
pratica, ao
vivenciarem espacos
culturals que reforgam
valores como
respeito, inclusdo e
participagao social.

Fortalecimento do
senso de
pertencimento e
valorizacdo da
diversidade, ajudando
a construir individuos
mais conscientes e
engajados com sua
comunidade.
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todos.

Hm_..hmm_mm 0gos Maior interesse e | Aproximacdo dos
digitais e Nossa proposta com os participaco nas participantes do
g . jogos interativos e virtuais € | atividades universo esportivo por
interativos usar a tecnologia como esportivas. meio de uma
ligados ao aliada no processo de linguagem que faz
universo aprendizagem, Melhora na parte do seu dia a
esportivo. promovendo o atengéo, no dia: a tecnologia.
desenvolvimento esportivo | raciocinio € na
de forma lidica, envolvente | tomada de Estimulo ao
@ acessivel. decisdes. aprendizado de forma
Fortalecimento do | leve, divertida e
- A metodologia sera trabalho em significativa.
| baseada na exploragao equipe, da Desenvolvimento de
. ativa dos jogos, onde 0s cooperacao e do habilidades como
| participantes poderao respeito as regras. | foco, estratégia,
| vivenciar situacdes cooperacao e
esportivas em ambientes Aumento da respeilo as regras,
virtuais, desenvolvendo autoconfianca e da
habilidades como raciocinio | motivacdo dos Incluséo digital e
rapido, estratégia, tomada | participantes, social, com todos
de deciséo, coordenacao participando de forma
motora e trabalho em Ligacio mais ativa e acessivel.
equipe. Selecao de jogos proxima entre o
com teméticas esportivas mundo digital @ as = Fortalecimento da
que estimulem o praticas esportivas | autoestima, da
pensamento tatico, o reais. convivéncia em grupo
respetto as regras e a e do interesse por
colaboragao entre os Numero de praticas saudaveis
participantes. participantes nas dentro e fora do

oo
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Uso de plataformas digitais
acessiveis e intuitivas,
garantindo que todos
possam participar,

familiandade com a
tecnologia.

Propostas de desafios e
missées em grupo,
promovendo o espirito de

equipe, a escuta € o apoio
mutuo mesmo em
ambientes digitais.

Momentos de pausa e
conversa apos o0s jogos

_ para refletir sobre o que foi
ssao destacando valores

830 respeito, cooperagao,

Suoanooo ética no jogo.

_ Integracao com as praticas
- fisicas presenciais, usando
os aprendizados dos jogos
virtuais para enriquecer o
desempenho e a
consciéncia nas atividades
esportivas reais.

independentemente de sua

oficinas com jogos
virtuais.

Frequéncia nas
atividades e tempo
médio de
partcipagao.

Quantidade de
jogos utilizados

durante o
PErcurso.

Numero de
participanies que
relataram
aprendizados nas
rodas de conversa.

ambiente virtual.
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| Jogos teatrais, Sequéncia de jogos e | Participagdo de | Fortalecimento da | Quadrimestral, Nathala e
dinamicas exercicios que estimulem | 100% dos | autoestima e do|sendo que  as | equipe
corporais, criatividade, assistidos  nas | protagonismo atividades serdo de
| improvisagio | espontaneidade e | atividades; juvenil, valorizagao | 1Th por dia e por
expressio  emocional. | aumento da | da diversidade; “o.nﬂo EMM qhmuﬁ
criagdo e | Altemancia entre pratica | confianga, desenvolvimento da ooocu% i ki
pratica de | e reflexdo. expressao empata e  doO|(uim
coreografias | Uso de musicas e ritmos | artistica e | trabalho em equipe; | periodo da manha e
variados relacionados as | integragdo  do | maior engajamento | no periodo da tarde. -
campanhas grupo. social e cultural.
socioeducativas; trabalho | Pelo menos 5 | Conscientizagéo
com improvisagdo e | coreografias sobre direitos,
composic¢éo coletiva. criadas e | combate a
apresentadas. preconceitos e
ampliagdo da | valorizagdo da vida,
consciéncia incentivo a
corporal, participagdo cidada,
valorizagdo  da | fortalecimento  de
identidade valores éticos e
cultural € | solidarios
engajamento
social.
Minimo de 6§
agbes tematicas
no ano.
Ampliagdéo  do
| conhecimento
| AcBes Abordagem transversal | sobre cidadania, Conscientizagio
Fra Ul =0 W puA DA TERRA. B0, SERRARIA, DIADEMA/SP
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artisticas e | das campanhas por meio | direitos humanos | sobre direitos, | Conforme
reflexivas de oficinas tematicas, |e combate a | calendario das
ligadas ao rodas de conversa, sustentabilidade;, | preconceitos e | campanhas
Maio Laranja, dangas, jogos dramaticos | posicionamento | valorizac@o da vida, | nacionais.
Erradicagéo e criagdes coletivas; | critico e criativo | incentivo a | integradas ao
do Trabalho | integragdo dos temas dos participantes | participagdo cidada; | plano de 80h
Infantil, nas coreografias e cenas diante dos temas | fortalecimento  de
| Setembro sociais valores éticos e
Amarelo, solidarios
Consciéncia
Negra 4
campanhas
ambientais.
Criar e Artes com O percurso em si, visa Promover o de- | Criar e Descobrir. Um | Quadrimestral, Elisangela e
Descobrir reciclagem fomentar o crescimento | senvolvimento espaco de sendo que as equipe
Recorte/ pessoal e social por meio | Pessoal e social aprendizado e atividades serao de
colagem/ de atividades praticas e dos participantes, | crescimento que 1h por dia e por
dobradural tebricas que promovam a melhorando suas | oferece uma grupo de acordo
pintura a lapis/ int &6 8 0 sorendize relacdes interpes- | variedade de com a faixa etana de
giz de cera/ aooaomo o soais e habilidades | atividades que segunda a quinta
tintas/ coloracéo Y sociais e emocio- | estimulam a mentee | feira.
com ! ) nais. |sso inclui: 0 coragao, Periodo da manha e
pigmentagdes | As oficinas incluem: promovendo o no periodo da tarde.
naturais Desenvolvimento = desenvolvimento
Contacao de Desenvolvimento cogniti- | de habilidades pessoal e social dos |
histéria/ leitura  vo: atividades que estimu- | sociais @ emocio- | participantes.
e releitura, e lem a reflex&o, o pensa- nais: como empa- :
reescrita de mento critico e a resolugdo | tia, cooperagiio e | Wooo:mﬁsawao
forma lidica | de problemas. resolucdo de con- | 9 |
musicalizagdo flitos, que ajudam Estimulacéo do
Rodas de Atividades lidicas: jogos, a construir relacio- = raciocinio logico: A
conversas brincadeiras e outras ativi- | namentos sauda- | atividades que |
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Jogos e dades que promovama | veise produtivos. | desafiam a mente e

brincadeiras diversao e a interacéo entre ' Aumento da auto- | promovem o

direcionados 0s participantes, estima e autocon- | pensamento critico.

jogos interativos fianga: por meio de

virtuais Habiidades de vida: no- | afividades que | TSSOCR0 e
gdes de cidadania, auto- | promovam a valo- | i liiades praticas

| nomia e responsabilidade | rizagdo pessoal e para lidar com

que ajudem os participan- | © reconhecimento dasalios & encontrar
tes a se tornarem mais in- | das habilidades solucdes eficazes
dependentes e conscientes | individuais. s
de seus direitos e deveres, | Mudancgas positi- | Desenvolvimento do
vas de atitudes e | gosto pelo
comportamentos: | aprendizado:
0s participantes incentivo a
relatam mudangas | curosidade e ao amor
significativas em pelo conhecimento.
suas atitudes e
comportamentos
em relagéo a de- Aprnimoramento da
safios e confliitos. | Leitura e Escrita:

Melhoria do
Beneficios Adicio- | desempenho
nais: comunicativo, apoio

ao desenvolvimento
Ampliagéo do ' das habilidades de
repertorio cultural leitura e escrita

e educacional. os | artes em geral
participantes ga- essenciais para o
nham conhecimen- | SUCESSO,

to e habilidades Desenvolvimento da
praticas que am- capacidade de criar e
pliam sua perspec- | escreverdescobrnir

tiva e compreen- | com eficacia, abrindo
s$&o0 do mundo. portas para novas

- Melhoria do bem-

WY cuA DA TERRA. 50, SERRARIA, DIADEMA/SP
N CEPOF981-540 | OSSFX.DIADEMASGMAILCOM
WWW.OSSFX.ORG (11) 40543355 | (11)40564500 ()
(D) /OSSFXDIADEMA () BOBRASOCIALSACFRANCISCO




estar emocional e
psicolégico: redu-
¢éo de ansiedade,
estresse e isola-
mento, levando a
uma meihor quali-
dade de vida,
Desenvolvimento
de habilidades
criativas: os parti-
cipantes aprendem
a criar e recriar,
expressando sua
cnatividade e ima-
ginacdo.

| oportunidades.
Temas Transversais
Etica: discussdo de
valores e principios

que guiam as acdes e
- decisdes.

; Cidadania: promogéo
da consciéndia civica
e da responsabilidade
social.

Convivéncia sodial:
desenvolvimento de
habilidades para
interagir com os
outros, respeitando as
diferencas e
promovendo a
inclusédo.

Beneficios Sociais e
Emocionais

Interag&o em grupo;
oportunidades de se
conectar com 0s
outros, construir
relacionamentos e
desenvolver
habilidades sociais.

Respeito as
diferengas:
valoriza¢ao da
diversidade e

7

a.‘..
WS D
¢ ¢ B

(@) /OSSFXDIADEMA

RUA DA TERRA, B0, SERRARIA
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Avaliacdo e
planejamento

Diagnosticar a
situacao de
aprendizagem
de cada
assistido.
Verificar [}
quanto do
contetdo
ensinado fol

promogao da
incluséo.
Desenvolvimento de
habilidades de
convivéncia coletiva:
fortalecimento das
redes sociais e
comunitarias.,

Bem-Estar e
Qualidade de Vida

Reducdo do estresse;
atividades recreativas
e educativas que
promovem a
descontragéo e o
bem-estar.

Aumento do bem-
estar geral:
oportunidades de se
divertir, aprender e
crescer em um
ambiente positivo e
acolhedor.

Buscar identificar
0s conhecimentos
| construidos e as
dificuidades de

_ uma forma

' dialogica.

Checar o
conhecimento prévio
das
criangas/adolescentes
na area de formagao
do percurso,

Toda a

equipe e a
diretoria

R4,

.e,.
“
W UM S W sua DA TERRA, 80, SERRARIA, DIADEMA/SP

CEP 09981-540 | OSSEX. DIADEMARGMAIL.COM
WWW.OSSFX.ORG (11) 40563355 | (11)40566500 ()
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absorvido, bem
como aferir se
eles estdo
conseguindo
acompanhar a
— programacao. e ‘
Encontros de | Discussdc  de  Faremos reunides | Esperamos como | Melhor Mensal Técnico de
Referéncia & | casos atendidos  semanalmente com a | resultado que a | acompanhamento e referéncia e
Contra pela OSSFX, e | equipe técnica, e | equipe técnica | avaliacdes das Coordenador
referéncia avaliagao avaliaremos a necessidade | como um todo | familias inseridas na geral
encaminhament | do encaminhamento e dos | esteja ciente dos | OSSFX, e contato
0 para outros | desligamentos. acompanhamentos | mais assertivo com os
equipamentos, das familias e que | equipamentos
e possamos ter um | plblicos.
desligamento dialogo com os
caso seja outros orgaos
necessano. competentes come
CRAS e CREAS
Visitar Usaremos como Como resultado A visita domiciliar Mensal Técnico de
famikas metodologia o contato com | acreditamos que passa a fazer parte referéncia/Co
atendidas pela | a familia via telefone e havera a melhor do rol de atividades ordenacio
OSSFX. agendaremos a visita, compreensdo dos | que. especiaimente
desafios e na articulag&o com
dificuldades CRAS, devemos
enfrentados pelas | adotar como uma
familias, @ com estratégia de
isso a OSSFX manutencéo do
podera auxilia-las, | vinculo dos usuarios
€ assim COM O Sefvico e com
melhorando o a equipe de
acompanhamento | referéncia e também
dos assistidos. para identificar e
| atender a demandas
de prevengdo de
| situacbes de

TERRA. BO, SERRAR

w W uaoa
PR, . ceros
WWW.OSS#X
(D rossex u.»on!»

A, DIADEMA/SP

SS_OE .)g-rg

11) 40543388 | (11)40564500 O
BOBRASOCIALSAOFRANCISCO
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violéncia, isolamento
a

e abandono.

Melhoria no Servigo Trimestral Coordenador,

de atendimento Técnico de
referéncia e
Diretoria.

Melhoria no Servigo | Trimestral Coordenador,

territorial Técnico de
referéncia e

Fortalecmento de Bimestral Coordenador,

vincules entre as técnico de

s | familias assistidas e referencia e
OSSFX equipe.




| Melhora nos Semestral 'Toda a
atendimentos equipe

14
Pesquisade | Avaliar os | Por meio de formulario de | Buscar melhoria
satisfacéo trabalhos pesquisa no sernvico
| | prestado

WY RUA DA TERRA. 80, SERRARIA, DIADEMA/SP

N CEPO?I81-540 | OSSFX DIADEMASGMAILCOM
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OBRA SOCIAL SAO FRANCISCO XAVIER wnww__m.m.onwv_moz_wwgnﬂmw e, %m.wv._%hc E.Mm

UNIDADE

d:

ANEXO IT A

QUADRO FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS
NUMERO DE ATENDIDOS - 100

EQUIPE ADMINISTRATIVA

e p——

" Cargo/ fungiio | Descrigho da fungio |  Formagio Nome Completo |  CPF | Regime | Carga | Horirio de Fonte
horaria trabalho Pagadora

de contratacho

Coordenador Atua com plancjamento | Pedagogia Licenciatura | José Helvecio 00708406874 | CLT 40h OBhas17h Convemo
CGieral & execugdo dos Plena, Filosofia, Pas em | Arcanjo municipal

programas de interagio | Formagio de Docentes ¢ SCFV

social Realiza o Orientador Social no

planegamento ¢ CRAS, Escuta

execupdo de projeto, de | especializada de criangas

acordo com o plano de | ¢ adolescentes em

agdo ¢ 0 cronograma. situagdo de violéncia,

Operacionaliza eventos, | Protegio Social Basica,

cursos ¢ palestras dos

projetos. Acompanha ¢

avalia os resultados dos

projetos executados.

Ornienta as pessoas

envolvidas nos

projetos. Organiza os

recursos dos projetos.

Planeja, solicita ¢ presta

contas dos recursos

financeitos € materinis
NECESSArios




PROFISSIONAIS DA EQUIPE TECNICA POR

@ OBRA SOCIAL SAO FRANCISCO XAVIER  QUADRO DEMONSTRATIVO DO NUMERO DE

UNIDADE
Administrativo Encarregada Ensino médio/ Técnico | Creusa Aparecida | 079.891 108- | CLT 40 h 08 Coavenio
Administrativo realiza em administrativo Arcanjo Macda 57 municipal
a5 Prestagdo de contas, as SCVF
CONAS & pagar, elc.
17 h
EQUIPE DE APOIO OPERACIONAL

Cargo/ Descriciio da funglio Formacio Nome CPF Regime Carga Hordrio de Fonte

funciio U Completo horiria trabalho Pagadora
de contrataciio

Ajudante Auxiliar de Servigos 2° grau incompleto Mara da 72109319291 CLT 40 O8h as 17h Convémao
Geral Gerais Conceigdo de municipal

Sousa SCFV

Data: 21/01/2026 Responsdvel: § .
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OBRA SOCIAL SAO FRANCISCO XAVIER

QUADRO DEMONSTRATIVO DO NUMERO DE
PROFISSIONATS DA EQUIPE TECNICA POR UNIDADE

ANEXO I B
QUADRO FUNCIONARIOS EQUIPE TECNICA
Nimero de atendidos - 100
Regime Hordrio
Cargo/ Descricio da funcio Formacio Nome Completo CPF/CNPJ | contratacd nn...n.- de X te
funcio > horiria atai Pagadora
Acompanhamento das
familias em
| descumprimento de
condicionalidades, Bodsania
Técnicade | Alimentagiio de sistema : . - oo
Referéncia | de informagao, registro Servigo Social Maria Roberta da Silva | 22466856808 CLT 30h 9h és 15h B.wlm..m.,wn_
das agdes desenvolvidas
¢ plangjamento do
trabalho de forma
coletiva,
Educadora z&.wﬂﬁaﬁw com | ¢ osino superior | Nathalia de Souza Lobo CPF . won | 08has1T _moh”onﬂi_.w
‘moo.m_ Adolescentes | mcompleto - -nwas\ il Bl 41447678842 i ‘.. , SCFV
Realiza atividades com - : Convenio
mm,_cenmu_a as criangas/ pLrenciatins M | Sandro Branddo de Souza SQNMM”SE CLT 40h | 0Bhas17h | municipal
Adolescentes SCFV
Educadora | Realiza atividades com ; Elisangela De Souza Da CPF Convenio
Sogisl | as crimas/Adoloscentes | FedaBosia Cunha Lobo 17107215888 | T e | O] kil
Ajudante 3 : Ensino Mana de Fatima Pontes CPF
Geral Cozinha/ Alimentagdio fund tal S 89179918453 CLT 40h 07 as I6h | OSSFX
Data:21/01/2026

Resporsdvel: } :




